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ACTA No. 14 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Desarrollo Curricular 

 
CIUDAD Y FECHA: 
 

Santiago de Cali, 29 de 
abril del 2026 

HORA INICIO: 
8: 00  

HORA FIN: 
17:00  

LUGAR Y/O ENLACE:  
 

Sena Centro de la 
Construcción  

DIRECCIÓN / REGIONAL / 
CENTRO:  
Sena Centro de la Construcción 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Trabajo individual en productos tales como planes de trabajo, inasistencias y demás 
documentos para la formación  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
1. Cada instructor actualiza planes de trabajo, listados de asistencia y la mejora de las 

guías de aprendizaje para actualizar las prácticas formativas. 
2. La formadora de formadores Rubiela Moncada gestiona entre los instructores la 

realización de la matriz de correlación 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
Con la participación del equipo académico del programa DMAI y formativo durante 
esta jornada se realizan actividades correspondientes al desarrollo por parte de los 
instructores tales como: Gestión de listados de inasistencia en la plataforma Sofía, 
asesoría a instructores en la elaboración de la guía de formación por parte de la 
formadora Rubiela Moncada a la instructora Alejandra Mendoza. 
 
La formadora solicita a la totalidad de instructores del programa de Dibujo y Modelado 
Arquitectónico y de Ingeniería diligenciar la matriz de correlación a partir del diseño 
curricular del programa a su cargo. Aunque esta matriz no constituye un formato de 
obligatorio cumplimiento, su elaboración es de gran importancia, ya que se convierte 
en un insumo clave para el posterior diligenciamiento de la matriz de planeación. 
 
Es importante señalar que la información consignada en la matriz de correlación debe 
corresponder exactamente a lo establecido en el diseño curricular. En este sentido, se 
deben abordar en su totalidad los conocimientos de proceso, los conocimientos del 
saber y los criterios de evaluación en los diferentes resultados de aprendizaje, 
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evitando su repetición. Cada elemento debe ser registrado de manera única, 
garantizando coherencia y trazabilidad dentro del proceso formativo. 
 
Asimismo, se recuerda que la matriz de planeación es el insumo principal para la 
construcción de las guías de aprendizaje, permitiendo que estas se desarrollen en 
coherencia con los lineamientos y parámetros del diseño curricular. Por lo anterior, se 
comparte el formato de matriz de correlación como apoyo para el desarrollo de esta 
actividad.  
 
 

CONCLUSIONES 
Cada instructor realiza los productos propios a gestionar dentro de su proceso de formación 
con las fichas , se envían los correos correspondientes a aprendices en Etapa Práctica 
divulgando la información suministrada por coordinación académica sobre el trámite y fechas 
para entrega del proyecto productivo. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  
ACTIVIDAD 
/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
 
 

   

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

APRUEBA  
(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
     

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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